              โครงสร้างและกรอบอัตรากำลัง  ๓  ปี  (๒๕๖4  -  ๒๕๖6)  
                 กองการศึกษา  




หมายเหตุ  รวมทั้งสิ้น   ๙  ตำแหน่ง  แยกเป็น
๑)  ตำแหน่งที่มีคนครองตำแหน่ง  จำนวน  ๘ ตำแหน่ง
๒)  ตำแหน่งที่ว่าง  จำนวน ๑ ตำแหน่ง
	ประเภท
	บริหารท้องถิ่น
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ครู

	ลจ.

	พ.จ้าง

	รวม

	ระดับ
	สูง
	กลาง
	ต้น
	สูง
	กลาง
	ต้น
	เชี่ยวชาญ
	ชำนาญการพิเศษ
	ชำนาญการ
	ปฏิบัติการ
	ปฏิบัติการ/ชำนาญการ
	อาวุโส
	ชำนาญงาน
	ปฏิบัติงาน
	ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน
	
	
	
	

	จำนวน
	-
	- 
	-
	-
	-
	๑
	-
	-
	๒
	-
	 -
	-
	-
	-
	-
	๒
	
	๔
	๙



ผู้อำนวยการกองการศึกษา


(นักบริหารการศึกษา ระดับต้น) (1)





งานการศึกษาปฐมวัย


-  นักวิชาการศึกษา ชก. (๑)


ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลซำสูง


พนักงานครูเทศบาล


-  ครู คศ.2 (1)


-  ครู คศ.๑ (1)


       พนักงานจ้างตามภารกิจ


-  ผู้ดูแลเด็ก (2)


-  ผู้ดูแลเด็ก (1) (ว่าง)











งานธุรการ


-











งานกีฬาและนันทนาการ


พนักงานจ้างตามภารกิจ


-   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานศูนย์เยาวชน (๑)








งานส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรม


-  นักวิชาการศึกษา  ชำนาญการ  (๑)
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